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1 straipsnis. 2 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 2 straipsnio 15 dalj ir jg i§déstyti taip:

,15. Tarnybos pakopa — atsizvelgiant j pareigiino tarnybinés veiklos vertinima, pagal jo
kvalifikacijg, tarnybos patirtj ir tarnybinés veiklos rezultatus nustatoma pareigiino kvalifikacijos
pakopa, kuriai priskiriamas konkretus pareiginés algos koeficientas i§ atitinkamai pareigybei
taikomo pareiginés algos koeficienty intervalo, nustatyto Vadovybés apsaugos tarnybos direktoriaus
tvirtinamoje Vadovybés apsaugos tarnybos pareigiiny darbo apmokéjimo sistemoje.*

2 straipsnis. 17 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 17 straipsnio 2 dalj ir jg iSdéstyti taip:

»2. Vadovybés apsaugos tarnybos personalg sudaro pareigiinai, karjeros valstybés
tarnautojai ir darbuotojai, dirbantys pagal darbo sutartis. Vadovybés apsaugos tarnybos pareigybiy
sgrasg tvirtina ir pareigybiy skaiciy nustato Vadovybés apsaugos tarnybos direktorius.*

3 straipsnis. 18 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 18 straipsnio 7 dalj ir jg iSdéstyti taip:

»/. Asmenys, kurie iki paskyrimo ] Vadovybés apsaugos tarnybos direktoriaus ar
Vadovybeés apsaugos tarnybos direktoriaus pavaduotojo pareigas €jo pareigiino pareigas, pasibaigus
Vadovybés apsaugos tarnybos direktoriaus kadencijai ar Vadovybeés apsaugos tarnybos direktoriaus
pavaduotojy tarnybos einant Sias pareigas laikotarpiui, jy raSytiniu sutikimu be atrankos gali biiti
paskirti | laisvas pareigiino pareigas, kurias ¢jo iki paskyrimo ; Vadovybés apsaugos tarnybos
direktoriaus ar Vadovybés apsaugos tarnybos direktoriaus pavaduotojo pareigas ir kurioms
netaikoma kadencija, o kai Siy pareigy néra, — | kitas lygiavertes ar Zemesnes pareigiino pareigas
Vadovybés apsaugos tarnyboje, kurioms netaikoma kadencija. Pareigiinui, paskirtam j laisvas
pareigiino pareigas, kurias jis €jo iki paskyrimo j Vadovybés apsaugos tarnybos direktoriaus ar
Vadovybés apsaugos tarnybos direktoriaus pavaduotojo pareigas, o kai tokiy pareigy néra,
paskirtam ] kitas lygiavertes ar Zemesnes pareiglino pareigas, nustatoma pareigin¢ alga pagal
Vadovybés apsaugos tarnybos direktoriaus tvirtinamoje Vadovybés apsaugos tarnybos pareigiiny
darbo apmokéjimo sistemoje (toliau — pareiginy darbo apmokéjimo sistema) Siai pareigybei
nustatytg aukSc¢iausios tarnybos pakopos pareiginés algos koeficienta. Jeigu Sioje dalyje nurodyti
asmenys nesutinka biiti paskirti j kitas pareigiino pareigas, jie atleidZiami i$ tarnybos vadovaujantis
Sio jstatymo 60 straipsnio 17 punktu.*



4 straipsnis. 31 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 31 straipsnio 2 dalj ir jg iSdéstyti taip:

,»2. Pareiglinams ne tarnybos tikslais draudziama vykti j uzsienio valstybes ar teritorijas,
kuriy sgrasa, jvertinusi Nacionalinio saugumo strategijoje ir Kkituose planavimo dokumentuose
apibréztus rizikos veiksnius, pavojus ir grésmes nacionaliniam saugumui, taip pat kity nacionalinio
saugumo uztikrinimo subjekty Siuo tikslu priimtus sprendimus ar suteikta informacijg, tvirtina
Vyriausybé. Atsizvelgdama | rizikos veiksniy, pavojy ir grésmiy nacionaliniam saugumui raidg ir
pokyCius Vyriausybé turi teis¢ nustatyti atvejus (jskaitant iSimtinius atvejus dél asmeniniy
aplinkybiy) ir tvarka, pagal kurig pareigiiny vykimas ] minétame sgrase esancias uzsienio valstybes
ar teritorijas biity galimas tik turint leidima arba deklaravus informacija apie iSvykima.*

5 straipsnis. 36 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 36 straipsnio 3 dalj ir jg iSdéstyti taip:

»3. Nuosekliai aukStesné tarnybos pakopa nustatoma tarnybinés veiklos vertinimo metu
pareigiino tarnybine veiklg jvertinus kaip virSijancig likescCius. Nuosekliai aukStesné tarnybos
pakopa taip pat gali biiti nustatoma pareigiino tarnybing veiklg 3 kartus i§ eilés jvertinus kaip
atitinkancig likesc¢ius. Nuosekliai Zemesné tarnybos pakopa nustatoma pareigiino tarnybine veikla
jvertinus kaip neatitinkancig likesciy.*

2. Pakeisti 36 straipsnio 6 dalj ir jg iSdéstyti taip:

,,0. Perkeltam | Zemesnes pareigas $io jstatymo 39 straipsnio 4 dalies 1, 2, 3, 4, 5, 7 arba
8 punkte nustatytais pagrindais pareigiinui nustatoma tokia tarnybos pakopa, kad jo pareiginé alga
biity artimiausia iki perkélimo buvusiai pareiginei algai, bet uz ja ne didesné. Perkeltam | Zemesnes
pareigas Sio jstatymo 39 straipsnio 4 dalies 6 punkte nustatytu pagrindu pareigiinui suteikiama
auksciausioji tarnybos pakopa.

6 straipsnis. 37 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 37 straipsnio 4 dalj ir jg i8déstyti taip:

4. Pareigiiny tarnybiné veikla gali buiti jvertinta kaip virSijanti lukesCius, atitinkanti
lukescius arba neatitinkanti lukes¢iy.*

2. Pakeisti 37 straipsnio 5 dalj ir jg iSdéstyti taip:

,»D. Jeigu pareigiino tarnybing veikla tiesioginis vadovas jvertina kaip virsijancig lukescius ar
neatitinkancia likesCiy arba jeigu pareigiino tarnybiné veikla jvertinama Kaip atitinkanti likescius
3 kartus 1§ eilés, pareigiino tarnybing veikla vertina Vadovybés apsaugos tarnybos direktoriaus
sudaryta tarnybinés veiklos vertinimo komisija (toliau — veiklos vertinimo komisija). Veiklos
vertinimo komisija pareiglino tarnybing veiklg taip pat vertina tais atvejais, kai pareigiinas nesutinka
su tiesioginio vadovo vertinimu.

3. Pakeisti 37 straipsnio 6 dalies nuostatg iki dvitaskio ir jg iSdéstyti taip:

,»0. Veiklos vertinimo komisija, jvertinusi pareigiino tarnybing veikla kaip virSijancia
lukescius, Vadovybés apsaugos tarnybos direktoriui sitilo:*.

4. Pakeisti 37 straipsnio 7 dalj ir jg iSdéstyti taip:

»[. Pareiglino tiesioginis vadovas ar veiklos vertinimo komisija, jverting pareiglino
tarnybine veiklg kaip atitinkancig lukesc¢ius, Vadovybés apsaugos tarnybos direktoriui pasitilymy
neteikia ir pareigiino iki tarnybinés veiklos vertinimo buvusi teisiné padétis nesikei¢ia. Kai
pareiglino tarnybiné veikla jvertinama kaip atitinkanti likescius 3 kartus i§ eilés, veiklos vertinimo
komisija gali pasitilyti Vadovybés apsaugos tarnybos direktoriui nustatyti Siam pareigiinui
nuosekliai aukStesne tarnybos pakopa.*



5. Pakeisti 37 straipsnio 8 dalies nuostatg iki dvitaskio ir jg iSdéstyti taip:
,»8. Veiklos vertinimo komisija, jvertinusi pareigiino tarnybing veikla kaip neatitinkancia
lukes¢iy, Vadovybés apsaugos tarnybos direktoriui sitilo:*.

7 straipsnis. 38 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 38 straipsnio 5 dalj ir jg iSdéstyti taip:

»D. Pareiglinas, nutraukes tarnybos sutart] prie§ jsipareigota tarnauti terming arba
atleidziamas i§ tarnybos S§io jstatymo 60 straipsnio 1-6 ir 8-12 punktuose nustatytais pagrindais,
privalo atlyginti su jo mokymu ar kvalifikacijos tobulinimu susijusias 2 paskutiniy tarnybos mety
iSlaidas jeigu jos nebuvo atlygintos pagal $io straipsnio 4 dalyje nurodytas sutartis. Nuo $iy islaidy
atlyginimo atleidziamas pareigiinas, kuris negali testi tarnybos dél ligos, netekto dalyvumo (iki
2023 m. gruodzio 31 d. — darbingumo) arba dél svarbiy ir nuo jo valios nepriklausanciy beli
nepasalinamy priezas¢iy.

8 straipsnis. 39 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 39 straipsnio 2 dalies 2 punktg ir ji iSdéstyti taip:

»2) veiklos vertinimo komisijai jvertinus pareigino tarnybing veikla kaip virSijancia
lukescius;*.

2. Pakeisti 39 straipsnio 4 dalies 5 punktg ir ji iSdéstyti taip:

,»D) veiklos vertinimo komisijai jvertinus pareigiino tarnybing veikla kaip neatitinkancia
lukesciy; .

9 straipsnis. 43 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 43 straipsnio 3 dalj ir jg iSdéstyti taip:

»3. Néscioms, neseniai pagimdziusioms ir kriitimi maitinan¢ioms pareiglinéms,
pareigiinams, auginantiems vaika (jvaikj) iki 3 mety, pareigiinams, vieniems auginantiems vaika
(ivaikj) iki 14 mety arba vaikg (jvaikj) su negalia iki 18 mety, asmenj su negalia slaugantiems
pareiglinams galima pavesti dirbti ne pagal darbo grafika tik jy raSytiniu sutikimu.*

10 straipsnis. 44 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 44 straipsnj ir jj iSdéstyti taip:

,44 straipsnis. Pareigiiny darbo uzZmokestis

1. Pareigtino darbo uzmokestj sudaro:

1) pareigin¢ alga;

2) priedas uz tarnybos Lietuvos valstybei metus (iSskyrus Vadovybés apsaugos tarnybos
direktoriy);

3) mokéjimas uz darbg poilsio ir Svenéiy dienomis, nakties ir vir§valandinj darba;

4) priemokos.

2. Pareiginams uz dalyvavimg Europos Sgjungos, tarptautiniy organizacijy, uzsienio
valstybiy finansuojamuose paramos teikimo arba Lietuvos vystomojo bendradarbiavimo ir paramos
demokratijai projektuose, kuriuose vykdoma su Vadovybés apsaugos tarnybos tikslais ir
funkcijomis susijusi veikla (toliau — paramos teikimo projektai), i§ Europos Sajungos, tarptautiniy
organizacijy, uzsienio valstybiy léSy pagal paramos teikimo projekty sutartyse nustatytas sglygas ir
tkainius gali buti mokamos vienkartinés ar periodinés iSmokos. Uz laika, kur] pareigiinas dalyvauja
Sioje dalyje nurodytuose paramos teikimo projektuose ir kurj gauna iSmokas i§ Europos Sajungos,



tarptautiniy organizacijy, uzsienio valstybiy 1¢éSy, skirty Siems paramos teikimo projektams
igyvendinti, $io straipsnio 1 dalyje nustatytas darbo uzmokestis pareiginui nemokamas.

3. Pareiginams darbo uzmokestis nustatomas pagal pareigiiny darbo apmokéjimo sistema.
Pareigiiny darbo apmokéjimo sistemoje detalizuojami Vadovybés apsaugos tarnybos pareigybiy
sarase esanciy pareigybiy pareiginés algos koeficienty, virSijjanCiy S§io jstatymo priede
nustatytuosius minimalius pareiginés algos koeficientus, dydZiy nustatymo kriterijai (pareiginui
suteiktas tarnybinis rangas, iSsilavinimas, veiklos sudétingumas, darbo krivis, atsakomybés lygis,
papildomy jgudziy ar Ziniy, svarbiy einamoms pareigoms, turéjimas ir Kita), pareiginés algos
koeficienty intervalai, priemoky dydziai, priemoky skyrimo kriterijai ir tvarka. Prie§ nustatant ar
kei¢iant pareigiiny darbo apmokéjimo sistema, turi biiti Darbo kodekso nustatyta tvarka jvykdytos
informavimo ir konsultavimosi procediros.

11 straipsnis. 45 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 45 straipsnj ir jj iSdéstyti taip:

,,45 straipsnis. Pareiginé alga

1. Pareigiino pareigin¢ alga nustatoma pagal pareiglino pareigybei nustatyta pareiginés
algos koeficienta, kuris nustatomas atsizvelgiant i Sio jstatymo priedg ir pareiginy darbo
apmokéjimo sistema.

2. Pareigtino pareiginés algos koeficiento vienetas yra Lietuvos Respublikos pareiginés
algos (atlyginimo) bazinio dydzio nustatymo ir asignavimy darbo uzmokes¢iui perskaic¢iavimo
jstatyme nustatytas pareiginés algos (atlyginimo) bazinis dydis (toliau — bazinis dydis).

3. Pareigiino pareiginé alga apskaifiuojama pareigiino pareiginés algos koeficienta
padauginus i§ bazinio dydzio. Pareigiino pareiginés algos didZiausias koeficientas negali virSyti
Vadovybés apsaugos tarnybos direktoriaus pareiginés algos koeficiento, nustatyto §io jstatymo
priede.

4. Pareigiiny, dirbusiy ne visas ménesio darbo dienas ar dirban¢iy ne visg darbo diena,
pareiginé alga apskaiCiuojama taip: pareiginés algos dydis padalijamas i$§ nustatyty to meénesio
darbo valandy ar dieny skaiciaus ir gautas darbo valandos ar darbo dienos atlygis padauginamas i$
pareigino dirbty valandy ar dieny skaiciaus.

5. Kasmetiniy atostogy laikotarpiu pareiginams mokamas vidutinis darbo uzmokestis,
apskaiciuotas Vyriausybés nustatyta tvarka.*

12 straipsnis. 46 straipsnio pripaZinimas netekusiu galios
PripaZzinti netekusiu galios 46 straipsnj.

13 straipsnis. 47 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 47 straipsnio 1 dalies 1 punktg ir jj i§déstyti taip:

,1) faktinj tarnybos vidaus reikaly, vidaus tarnybos, kraSto apsaugos, valstybés saugumo,
prokuratiiros sistemose, Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnyboje, Kal¢jimy departamente
prie Lietuvos Respublikos teisingumo ministerijos (toliau — Kaléjimy departamentas), jam
pavaldZziose jstaigose ir valstybés jmonése, Lietuvos Respublikos muitinéje laikg nuo paskyrimo i
pareigiino pareigas ar kario statuso jgijimo dienos;".

2. Pakeisti 47 straipsnio 2 dalj ir jg iSdéstyti taip:

,»2. Priedo uz tarnybos Lietuvos valstybei metus dydis yra 1 procentas pareiginés algos uz
kiekvienus metus, jskai¢iuojamus ] pagal Sio straipsnio 1 dalyje nustatyta tarnybos staza, 1 ji



papildomai jskaitant Valstybés tarnybos jstatyme nustatytg valstybés tarnautojo tarnybos staza.
Priedas uz tarnybos Lietuvos valstybei metus negali virSyti 20 procenty pareiginés algos.

14 straipsnis. 48 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 48 straipsnio 7 dalj ir jg i§déstyti taip:

,» . Mokant pareigiinui uz darbg poilsio ir Svenciy dienomis, nakties ir virSvalandinj darba,
taikomas darbo uzmokestis, kurj sudaro pareigiino pareiginé alga ir priedas uz tarnybos Lietuvos
valstybei metus.

15 straipsnis. 49 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 49 straipsnj ir jj iSdéstyti taip:

,,49 straipsnis. Priemokos ir Kitos su tarnybos santykiais susijusios iSmokos

1. Pareigiinams mokamos §ios priemokos:

1) uz iprasta darbo kriivi virSijancia veikla,

2) uz pavadavima, kai raStu pavedama laikinai atlikti ir kito pareigino funkcijas;

3) uz tarnybinés veiklos specifika (tarnybiniy gyviiny priezitirg ir rengimg ir kita).

2. Sio straipsnio 1 dalies 1 ir 2 punktuose nurodytos priemokos negali biiti mazesnés kaip
10 procenty pareigiino pareiginés algos.

3. Sio straipsnio 1 dalies 1, 2 ir 3 punktuose nurodyty priemoky suma negali vir§yti
80 procenty pareigtino pareiginés algos.

4. Priemoka pareiginui skiriama Vadovybés apsaugos tarnybos direktoriaus jsakymu.

5. Pareigtinams, kurie tapo laikinai nedarbingi dé¢l tarnybiniy pareigy atlikimo arba kuriy
laikinasis nedarbingumas susij¢s su tarnybiniy pareigy atlikimu (kai pareiglinas tampa laikinai
nedarbingas ne dél nelaimingo atsitikimo tarnyboje ar pakeliui j tarnyba (i§ tarnybos)), i$
Vadovybés apsaugos tarnybai skirty valstybés biudzeto 1€Sy Vyriausybés nustatyta tvarka
kompensuojamas vidutinio jy darbo uzmokescio ir gautos ligos iSmokos skirtumas. Nelaimingy
atsitikimy tarnyboje, nelaimingy atsitikimy pakeliui j tarnyba ar 1§ tarnybos tyrimo ir apskaitos
tvarka nustato Vadovybés apsaugos tarnybos direktorius.

16 straipsnis. 50 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 50 straipsnio 2 dalj ir jg iSdéstyti taip:

,»2. Pareigiinui, vienam auginan¢iam vaika (jvaikj) iki 14 mety arba vaikg (jvaikj) su negalia
iki 18 mety, suteikiamos papildomos 5 darbo dieny kasmetinés atostogos.

17 straipsnis. Istatymo papildymas 52" straipsniu

Papildyti Istatyma 52* straipsniu:

52! straipsnis. Pareigiiny medicininés reabilitacijos, sveikatos graZinamojo ir
antirecidyvinio gydymo, prevencinés medicininés ir psichologinés
reabilitacijos iSlaidy apmokéjimas

1. IS valstybés biudZeto Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijai ir (ar) Vadovybés

apsaugos tarnybai skirty 1éSy apmokama:

1) pareigiiny medicininé reabilitacija, sveikatos grazinamasis ir antirecidyvinis gydymas po

suzalojimo atliekant tarnybines pareigas, kai §is gydymas neapmokamas i§ Privalomojo sveikatos
draudimo fondo biudzZeto;



2) pareiginy medicininé reabilitacija, sveikatos grazinamasis ir antirecidyvinis gydymas,
prevencin¢ medicininé ir psichologiné reabilitacija jstaigose, kuriy savininko teises ir pareigas
jgyvendina Vidaus reikaly ministerija, ir kitose asmens ir visuomeneés sveikatos priezitiros jstaigose.

2. IS Vadovybés apsaugos tarnybai skirty valstybés biudzeto 1€Sy apmokamos Sio straipsnio
1 dalyje nurodyty paslaugy islaidos istaigose, kuriy savininko teises ir pareigas jgyvendina Vidaus
reikaly ministerija, ir kitose asmens ir visuomenés sveikatos priezitiros jstaigose, kai tokio gydymo
ir paslaugy poreikiui finansuoti nepakanka Vidaus reikaly ministerijai skirty valstybés biudZeto
1&sy.

3. Sio straipsnio 1 dalyje nurodyty paslaugy islaidy apmokéjimo i§ Vadovybés apsaugos
tarnybai skirty valstybés biudzeto 1ésy tvarka nustato Vadovybés apsaugos tarnybos direktorius.*

18 straipsnis. 55 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 55 straipsnio 3 dalj ir jg iSdéstyti taip:

»3. Pareigiinui, kuris buvo suzalotas, susizalojo arba kurio sveikata buvo sutrikdyta atliekant
tarnybines pareigas, jeigu tarnybiniy pareigy atlikimas buvo susij¢s su didesniu pavojumi ar didesne
rizika pareigiino gyvybei ar sveikatai, arba kurio suzalojimas, susizalojimas ar sveikatos
sutrikdymas yra susijes su jo tarnybiniy pareigy atlikimu, jeigu tarnybiniy pareigy atlikimas buvo
susijes su didesniu pavojumi ar didesne rizika pareigiino gyvybei ar sveikatai, arba kurio sveikata
sutrikdyta dél tarnybiniy pareigy atlikimo ar pareigiino statuso, Vyriausybés nustatyta tvarka
iSmokama kompensacija, sumazinta priklausancios iSmokéti Nelaimingy atsitikimy darbe ir
profesiniy ligy socialinio draudimo jstatyme nustatytos netekto dalyvumo (iki 2023 m. gruodzio 31
d. — darbingumo) vienkartinés kompensacijos ar netekto dalyvumo (iki 2023 m. gruodzio 31 d. —
darbingumo) periodinés kompensacijos, mokétinos ne daugiau kaip 12 ménesiy, dydziu,
atsizvelgiant | netekto dalyvumo lygj (iki 2023 m. gruodzio 31 d. — darbingumo lygj) ir sveikatos
sutrikdymo masta. Sioje dalyje nurodytiems pareigiinams nustatomos $ios kompensacijos:

1) netekusiems 75-100 procenty dalyvumo (iki 2023 m. gruodzio 31 d. — darbingumo) dél
suzalojimo ar susizalojimo — 46,55 ménesio pareigiino vidutinio darbo uzmokescio dydzio;

2) netekusiems 60—70 procenty dalyvumo (iki 2023 m. gruodzio 31 d. — darbingumo) dél
suzalojimo ar susizalojimo — 37,24 ménesio pareigiino vidutinio darbo uzmokescio dydzio;

3) netekusiems 45-55 procenty dalyvumo (iki 2023 m. gruodzio 31 d. — darbingumo) dél
suzalojimo ar susiZalojimo — 27,93 ménesio pareigino vidutinio darbo uZmokescio dydzio;

4) netekusiems iki 40 procenty dalyvumo (iki 2023 m. gruodzio 31 d. — darbingumo) dél
suzalojimo ar susizalojimo ir dél to pripazintiems netinkamais tarnybai — 23,28 ménesio pareigiino
vidutinio darbo uzmokescio dydzio;

5) sunkaus sveikatos sutrikdymo atveju — 18,62 ménesio pareigiino vidutinio darbo
uzmokescio dydzio;

6) apysunkio sveikatos sutrikdymo atveju — 13,97 ménesio pareigiino vidutinio darbo
uzmokescio dydzio;

7) lengvo sveikatos sutrikdymo atveju — nuo 0,78 iki 9,31 ménesio pareigiino vidutinio
darbo uzmokescio dydzio.*

2. Pakeisti 55 straipsnio 7 dalj ir jg iSdéstyti taip:

,» /. Pareigiinui, kuriam buvo iSmokéta kompensacija pagal Sio straipsnio 3 dalies 5, 6 arba
7 punktg ir kuriam véliau dél to paties sveikatos sutrikdymo nustatomas ir dalyvumo lygis (iKi
2023 m. gruodzio 31 d. — darbingumo lygis), papildomai iSmokamas pagal $io straipsnio 3 dalies 5,
6 arba 7 punktg iSmokétos kompensacijos ir §io straipsnio 3 dalies 1, 2, 3 arba 4 punkte nurodytos



kompensacijos, atsizvelgiant j nustatytg dalyvumo lygj (iki 2023 m. gruodzio 31 d. — darbingumo
lygi), skirtumas.*

19 straipsnis. 59 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 59 straipsnio 4 dalj ir jg iSdéstyti taip:

4. Pareigiinui nuSalinimo nuo pareigy laikotarpiu darbo uzmokestis nemokamas.
Pareigiinas, nuo tarnybos nuSalintas nepagristai ar nepasitvirtinus aplinkybéms, Iémusioms
nusalinimg, grazinamas ] eitas pareigas, per 10 darbo dieny jam iSmokamas darbo uzmokestis uz
laikotarpj, kurj jis buvo nuSalintas nuo tarnybos, ir delspinigiai, kuriy dydj tvirtina Lietuvos
Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministras. Delspinigiai nemokami, jeigu pareigiinui zala
atlyginta kituose jstatymuose nustatyta tvarka. Delspinigiy dydj socialinés apsaugos ir darbo
ministras tvirtina kiekvienais metais iki vasario 1 dienos, atsizvelgdamas | Valstybés duomeny
agenturos paskelbtg vartotojy kainy indeksg per praéjusius kalendorinius metus.*

20 straipsnis. 61 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 61 straipsnio 4 dalj ir jg iSdéstyti taip:

4. Pareiglinas S$io jstatymo 60 straipsnio 14 punkte nustatytu pagrindu i§ tarnybos
atleidziamas ir su juo sudaryta tarnybos sutartis nutraukiama, apie tai jspéjus ne véliau kaip pries
2 ménesius iki atleidimo. Nésciai pareigiinei (kai Vadovybés apsaugos tarnyba likviduojama),
pareigiinui, vienam auginanc¢iam vaikg (vaikus) iki 14 mety ar auginanc¢iam vaikg (jvaikj) su negalia
iki 18 mety, pareigiinui, kuriam iki teisés gauti pareigiiny ir kariy valstybine pensija liko ne daugiau
kaip 5 metai, apie numatomg atleidimg i§ tarnybos turi biiti praneSama rastu prie§ 4 ménesius iki
atleidimo.

21 straipsnis. 65 straipsnio pakeitimas
Pakeisti 65 straipsnio 1 dalies 5 punktg ir ji iSdéstyti taip:
,»9) perkélimas | Zemesnes pareigas;*.

22 straipsnis. 70 straipsnio pakeitimas
Pakeisti 70 straipsnio 7 dalies 1 punktg ir jj i8déstyti taip:
,»1) pries asmenis, jei akivaizdu arba pareigiinui Zinoma, kad jie yra su negalia;*.

23 straipsnis. Istatymo priedo pakeitimas
Pakeisti [statymo priedg ir jj iSdéstyti nauja redakcija (pridedama).

24 straipsnis. Istatymo jsigaliojimas, taikymas ir jgyvendinimas

1. Sis jstatymas, i§skyrus $io straipsnio 2 dalj, jsigalioja 2024 m. sausio 1 d.

2. Lietuvos Respublikos Vyriausybé ir Vadovybés apsaugos tarnybos direktorius iki
2023 m. gruodzio 31 d. priima Sio jstatymo jgyvendinamuosius teisés aktus.

3. Isigaliojus Siam jstatymui, Vadovybés apsaugos tarnybos pareigiinams nustatyta pareigine
alga, jskaitant gauta prieda uz tarnybinj ranga, negali biiti sumazinama tol, kol jie eina tas pacias
pareigas, iSskyrus Lietuvos Respublikos vadovybés apsaugos jstatymo 37 straipsnio 8 dalies 2
punkte nurodytg atvejj. Isigaliojus Siam jstatymui, Vadovybés apsaugos tarnybos pareiglinams iki
Sio jstatymo jsigaliojimo nustatyti pareiginés algos koeficientai perskai¢iuojami pareigiino iki §io
Jstatymo jsigaliojimo gautos pareiginés algos ir gauto priedo uz tarnybinj rangg sumg padalijant i$
Lietuvos Respublikos pareiginés algos (atlyginimo) bazinio dydzio nustatymo ir asignavimy darbo



uzmokesciui perskaiCiavimo jstatyme nustatyto pareiginés algos (atlyginimo) bazinio dydzio.
Gautas koeficientas apvalinamas iki Simtyjy daliy.

4. Kai pagal Sio straipsnio 3 dalj Vadovybés apsaugos tarnybos pareigiinui perskai¢iuotas
pareiginés algos koeficientas néra lygus Vadovybés apsaugos tarnybos pareigiing darbo
apmok¢jimo sistemoje atitinkamai pareigybei nustatytiems pareiginés algos koeficientams, Siam
pareigiinui perskaiCiuotas pareiginés algos koeficientas taikomas tol, kol Vadovybés apsaugos
Jstatymo nustatyta tvarka jam bus padidintas ar sumazintas pareiginés algos koeficientas ir nustatyta
tarnybos pakopa.

5. Vadovybés apsaugos tarnybos pareiginams, kuriy tarnybos Lietuvos valstybei stazas
isigaliojus Siam jstatymui yra didesnis negu 20 mety, priedo uz tarnybos Lietuvos valstybei stazg
dydis procentais yra fiksuojamas ir yra lygus $io jstatymo jsigaliojimo dieng sukauptam priedo uz
tarnybos Lietuvos valstybei stazg dydziui procentais. Fiksuotasis priedo uz tarnybos Lietuvos
valstybei stazg dydis nekinta ir $io dydzio priedas uz iki §io jstatymo jsigaliojimo dienos sukaupta
tarnybos Lietuvos valstybei stazg yra mokamas tol, kol jie eina Vadovybés apsaugos tarnybos
pareigiino pareigas. Fiksuotasis priedo uz tarnybos Lietuvos valstybei stazg dydis iSlieka ir jiems
grizus i Vadovybés apsaugos tarnybos pareigiino pareigas. Sios dalies nuostatos taikomos ir
asmenims, éjusiems Sioje dalyje nurodytas pareigas ir priimtiems j pareigino pareigas iki ar po $io
jstatymo jsigaliojimo dienos.

6. Iki Sio jstatymo jsigaliojimo pradétos pareigliny tarnybinés veiklos vertinimo procediiros
uzbaigiamos iki $io jstatymo jsigaliojimo galiojusia tvarka.

Skelbiu sj Lietuvos Respublikos Seimo priimtq jstatymq.

Respublikos Prezidentas



Lietuvos Respublikos

vadovybés apsaugos jstatymo

priedas

LIETUVOS RESPUBLIKOS VADOVYBES APSAUGOS TARNYBOS PAREIGUNU
PAREIGINIU ALGU KOEFICIENTAI

. Pareiginés
Eil. . . .
Nr Tarnybinis rangas Pareigybés pavadinimas algos
' koeficientas
1. | Pirmasis tarnybinis rangas | Direktorius 3,8
: - Direktoriaus irmasis avaduotojas,
2. | Antrasis tarnybinis rangas . . P . P J nuo 2,29
direktoriaus pavaduotojas
3. | Treciasis tarnybinis rangas | Valdybos virSininkas nuo 1,80
o - Valdybos virSininko pavaduotojas; skyriaus
Ketvirtasis tarnybinis ’ ’
4, y kuris néra kito strukttirinio padalinio nuo 1,72
rangas e e
sudedamoji dalis, virSininkas
. - Skyriaus, kuri kito strukttirinio padalini
5. | Penktasis tarnybinis rangas yrHaus, ..urls .yra } 10 S FUKTUTIRIO padatinio nuo 1,41
sudedamoji dalis, virSininkas
6. | Sestasis tarnybinis rangas | Vyriausiasis agentas nuo 1,12
Septintasis tarnybinis :
7. P y Vyresnysis agentas nuo 0,97
rangas
ASstuntasis tarnybinis
8. Agentas nuo 0,94
rangas
Devintasis tarnybinis :
9. y Jaunesnysis agentas nuo 0,77

rangas




